全國金融業工會聯合總會 新聞稿2023/09/06
會址：台北市大同區民生西路286號2樓 電話：02-2381-0177傳真：02-2381-0179
慶祝全金聯「三十有成，根深葉茂」 各界嘉賓雲集
出書探討工會結盟、爭議行為、團體協商、社會對話等主題，思考組織未來藍圖
■新聞聯絡人：全國金融業工會聯合總會秘書長韓仕賢0933-283106
  成立於1993年9月6日的全國金融業工會聯合總會（全金聯）今（6）日上午在台北圓山大飯店舉行「三十有成，根深葉茂」慶祝典禮，嘉賓雲集，包括立法院蔡其昌副院長、勞動部許銘春部長、金融監督管理委員會蕭翠玲副主任委員、財政部阮清華政務次長，全國產業總工會、全國教師工會總聯合會、台北市產業總工會、高雄市產業總工會與40家金融業工會理事長，以及多位與全金聯友好的學者、律師，約有230人到場觀禮祝賀。另外，國際網絡工會（UNI）秘書長Christy Hoffman、國際網絡工會亞太區會（UNI Apro）秘書長Rajendra Acharya、UNI Apro金融部門理事長北村聰太（Sota Kitamura）均以影片祝賀全金聯三十有成。
  全金聯今天同時出版《三十有成，根深葉茂—全金聯自主團結之路》，討論工會結盟、爭議行為、團體協商、社會對話等主題，並蒙台灣勞動法學會理事長邱駿彥教授專文推薦，讚譽是一本足以代表台灣工會奮鬥史的著作。本書最後具體指出全金聯下一個十年應該要走的道路方向，包括持續強化工會團體協商能力、因應企業併購衝擊將啟動修法動員準備、善用數位行銷及優質協助以增強勞工參與工會意願、籌措經費資源成立工會的勞動學院。
  全金聯旗下涵蓋銀行、保險、證券、金控及提供金融業重要輔助服務的台灣證交所、中小企業信保基金、集保結算所等32家工會、會員總數逾5萬人，是台灣最具規模的行業別工會聯合組織，長期關注金融業勞工勞動權益，除了積極輔導多家金融業工會成立，亦相當重視集體協商，協助工會與資方簽訂團體協約與員工安置計畫；同時為了汲取更豐富的團體協商案例、落實勞資政社會對話目標，於2020年4月正式申請加入國際網絡工會（UNI），多方吸收國際工會實務經驗，以因應金融產業變遷快速局勢，成為守護全球各地金融業勞工權益的一塊基石。
  為此，全金聯安排蔡其昌副院長、許銘春部長、蕭翠玲副主委、阮清華政次致詞時各持「我愛工會」、「尊嚴勞動」、「勞資共好」、「永續雙贏」的手牌，象徵全金聯未來期許的目標，也期待將來有更多金融業工會加入全金聯組織運作，不斷尋求改善和創新，在自主團結之路結伴同行，並對於我國集體勞資關係之發展產生正面影響。
